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РАБОЧАЯ ПРОГРАММА
по направлению:

повышение квалификации в сфере бухгалтерского учета 

в объеме 16 академических часов

«БЮДЖЕТНОЕ ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВО И ОРГАНИЗАЦИЯ КАЗНАЧЕЙСКОГО ИСПОЛНЕНИЯ БЮДЖЕТА В ОРГАНИЗАЦИЯХ ГОСУДАРСТВЕННОГО СЕКТОРА»
Введение
Программа позволяет обучать слушателей в соответствии с действующей нормативной базой с отрывом от работы, с частичным отрывом от работы, без отрыва от работы, применяя современные образовательные методики и технологии, в том числе дистанционные образовательные технологии, электронное обучение, формировать у слушателей знания и практический опыт в сфере бухгалтерского учета. 
В основу программы курсов положен модульный принцип. Учебный материал курса разбит на отдельные, относительно завершенные содержательные элементы. Каждый отдельный элемент создает целостное представление об определенной предметной области деятельности по бюджетному законодательству в организациях государственного сектора.
Достоинствами модульного построения программы повышения квалификации является то, что модуль рассматривается как целостный фрагмент содержания обучения по программе; модуль можно соединять и сопоставлять с другими модулями, что нацеливает слушателей на изучение дополнительных модулей, входящих в программу обучения. Таким образом, реализуется продуктивность обучения, усиливается вариативная составляющая, способствующая более полному удовлетворению запросов и потребностей слушателей курсов, интегрируются знания, формируются практические умения и навыки у слушателей по бюджетному законодательству в учреждениях государственного сектора.
В ходе освоения содержания модульной программы используются различные методы и формы изучения материала (лекции, практические занятия, деловые игры).

Для реализации программы задействован следующий кадровый потенциал:
Преподаватели учебных дисциплин – обеспечивается необходимый уровень компетенции: высшее образование в области преподаваемой дисциплины, либо высшее образование в иной области и опыт работы в области преподаваемой дисциплины не менее 3-ех лет. 

Специалисты в области информационных технологий обеспечивают работоспособность программ, стабильность работы сайта Академии, авторизацию слушателей, хранение итогов тестирования слушателей. 
Нормативный срок обучения по программе повышение квалификации вне зависимости от используемых форм и технологий обучения должен составлять 16 академических часов.
Обучение может проводиться в полном объеме с использованием электронного обучения в соответствии с действующей нормативной базой.
В завершении обучения проводится итоговая аттестация в форме итогового тестирования, которое должно выявить теоретическую и практическую подготовку слушателей. Слушатель допускается к итоговому тестированию после изучения всех модулей курса. 
Лицо, освоившее программу и успешно прошедшее итоговую аттестацию, получает удостоверение о повышении квалификации. 
Оценочным материалом по программе является итоговое тестирование.
Методическими материалами по программе являются нормативно-правовые акты, положения которых изучаются при освоении программы, а также презентации, типовые формы документов, содержащиеся в программе. 
Реализация программы повышения квалификации направлена на получение компетенции, необходимой для выполнения профессиональной деятельности в сфере бухгалтерского учета.
Планируемые результаты обучения, включая характеристику новой квалификации и связанных с ней видов профессиональной деятельности, трудовых функций и (или) уровней квалификации, а также характеристику компетенций, подлежащих совершенствованию, и (или) перечень новых компетенций, формирующихся в результате освоения программы:
По результатам обучения бухгалтер должен знать:

- законодательство Российской Федерации о бухгалтерском учете, о налогах и сборах, об аудиторской деятельности, официальном статистическом учете, архивном деле, в области социального и медицинского страхования, пенсионного обеспечения, а также гражданское, таможенное, трудовое, валютное, бюджетное законодательство, законодательство о противодействии коррупции и коммерческому подкупу, легализации (отмыванию) доходов, полученных преступным путем и финансированию терроризма, законодательство о порядке изъятия бухгалтерских документов, об ответственности за непредставление или представление недостоверной отчетности; отраслевое законодательство в сфере деятельности экономического субъекта; практика применения указанного законодательства;
По результатам обучения бухгалтер должен уметь производить (выполнять следующие должностные обязанности, реализовывать следующие трудовые функции):

- проверять качество информации, представленной организациями группы, на предмет соответствия ее установленным требованиям;
- осуществлять непрерывный мониторинг бюджетного законодательства.
- проводить оценку состояния и эффективности внутреннего контроля в экономическом субъекте;
- анализировать бюджетное законодательство, типичные ошибки, практику применения законодательства арбитражными судами.
Содержание программы повышения квалификации
Модуль 1. Бюджетное законодательство и организация казначейского исполнения бюджета
Лекции. Бюджетная классификация Российской Федерации. Доходы и расходы бюджетов. Государственный долг. Государственные внебюджетные фонды. Организация казначейского исполнения бюджета. Применение классификации операций сектора государственного управления (КОСГУ).
Самостоятельная работа: изучение дополнительного материала модуля.

Итоговая аттестация в форме тестирования.
Завершает обучение (повышение квалификации) слушателей итоговое компьютерное тестирование. Лицам, успешно освоившим дополнительную профессиональную программу и успешно прошедшим итоговую аттестацию, выдается документ о повышении квалификации установленного образца: удостоверение о повышении квалификации.
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УЧЕБНЫЙ ПЛАН
ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ ПРОГРАММА ПОВЫШЕНИЕ КВАЛИФИКАЦИИ

 В СФЕРЕ БУХГАЛТЕРСКОГО УЧЕТА 
(ОБЪЕМ 16 ЧАСОВ)
«Бюджетное законодательство и организация казначейское исполнение бюджета

в организациях государственного сектора»
	
	Наименование темы
	Количество часов

	
	
	Всего
	Стажировка
	Контроль знаний
	Лекции
	Самостоятельная работа

(Практические 

занятия)

	
	Всего
	16
	
	1
	6
	9

	Модуль 1. Бюджетное законодательство и организация казначейского исполнения бюджета
	
	

	1
	Бюджетная классификация Российской Федерации
	1
	
	
	1
	

	2
	Доходы и расходы бюджетов
	1
	
	
	1
	

	3
	Государственный долг
	1
	
	
	1
	

	4
	Государственные внебюджетные фонды
	1
	
	
	1
	

	5
	Организация казначейского исполнения бюджета
	1
	
	
	1
	

	6
	Применение классификации операций сектора государственного управления (КОСГУ)
	1
	
	
	1
	

	7
	Самостоятельная работа: изучение дополнительного материала модуля.
	6

	
	
	
	6

	8
	Выполнение заданий практического характера; решение задач
	3
	
	
	
	3

	   Итоговая аттестация
	
	

	
	
	1
	
	1
	
	

	
	ВСЕГО
	16
	-
	1
	6
	9

	
	
	
	
	
	
	


